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Hallbarhetsrapport géller for 2024-10-01 till 2025-09-30. % »&

Policy for PWS héllbarhetsredovisning: g
Hallbarhetsredovisningen baseras pa FN:s 2030-méal med ‘

17 globala mal fér héllbar utveckling samt de
internationella standarderna for kvalitet, miljo och
socialt ansvar.

Redovisningsrapporten uppfyller de bestammelser som
anges i 6 kap. 10-11 § ARL. Ledningsgruppen ansvarar for
framtagandet av hallbarhetsredovisningen.

PWS vision: A world where nothing recyclable goes to waste.
- We create smart solutions that optimize recycling and make
sustainable sorting second nature for everyone.

PWS ska verka for att vara kunder kan erbjuda sina abonnenter mojlighet
till effektiv kéllsortering. Genom detta bidrar vi till cirkuldra materialfioden i
ett samhaélle dar zero waste (noll avfall) ar ledstjarnan och dar den samlade
miljébelastningen minskar.

Vart mal &ar att na noll avfall i tillverkningen av produkter som produceras
av 100 % atervunnen plast. Pa sa satt bidrar vi till att bevara rématerial for
kommande generationer och skydda vardefull jordbruksmark for framtida
livsmedelsproduktion.

Ledningen pa PWS foljer Idpande upp efterlevnaden av bolagets riktlinjer
och mal inom hallbarhetsomradet.
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Vi stravar efter att alltid uppna basta kvalitet inom innovation, leverans
och service

En sund och [onsam tillvaxt
Att vara en attraktiv arbetsgivare med en entreprendriell foretagskultur

Att skydda resurser och leverera produkter och tjanster pa ett hallbart satt

Att samhallets miljobelastning, med anvandande av PWS produkter och

system, ska minska med hjélp av vart breda sortiment som alla har positiv
miljobesparing, tex:

Quattro Select™ karl UWS, underjordsbehallare

Duo Select karl Kallsorteringsmaobler



https://www.pwsab.se/se/hem/produkter/quattro-select/
https://pwsab.se/produktinformation-duo-select/
https://pwsab.se/produktinformation-underjordsbehaallare-uws/
https://pwsab.se/produkt-kategori/inomhus/
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Manga kommuner som valt fastighetsnara insamling med Quattro Select (fyrfackskarl) uppger att
kallsorteringen 6kat och att restavfallet minskat drastiskt. Nedan ar nagra exempel.

Angelnolms kommun minskade sitt restavfall med 100 ton den férsta ménaden PWS

Quattro Select var i drift. )
Artikel: S8 mycket battre har kallsorteringen blivit i Angelholms kommun

— Hosten 2020 infordes fyrfackskérl till
villa- och fritidshusédgare i Habo, Knivsta,
Sigtuna och Upplands-Bro kommun. Under
knappt 3 manader (oktober till december
2020) hjglpte PWS oss att stélla ut 42 000
fyrfackskarl till 21 000 abonnenter.

De nya fyrfackskérlen och insamling
bostadsnéra har bidragit till att 6ka med-
vetenheten hos hushéllen om nyttan med
Kéllsortering.

— 20177 startade bytet avinsamlingssystem
som omfattade éver 48 000 karl till bver
24000 kunder i bade villor och fritidshus. S&
som vi valde att forma taxan s& har vien ans-
lutningsgrad pé éver 99%.

Vi ser att restavfallsméngderna har sjunkit
och att vinumera har mindre restavrall &n
matavfall. Vi ser ocksa véldigt rena
fraktioner som enkelt kan gé vidare till
gtervinning.

— [ Malmé och Burlovs har vi, 2019, lever-
erat mer 4n 52 000 Quattro Select karl till
véra kunder.

Redan en manad efter sista kérlet satts
ut visade det sig att 40 % av restaviallet
minskat. Vi &r ocksa oerhdrt glada och
tacksamma att 95 % av villahushéllen har
anslutit sig till systemet. Det betyder att
mer material kan sorteras ut och gtervin-
nas i framtiden.

Fredric Andersson,
Avfallssamordnare
Upplands-Bro kommun
och

Patrik Magnusson,
Driftledare

Sigtuna vatten och renhaill-
ning

Marcus Norrman,
Projektledare/Strateg,
Renhdliningen Kristianstad

Ingela Morfeldt,
Projektledare,
VA SYD


https://www.mynewsdesk.com/se/nsr/pressreleases/fyrfackskaerl-saa-mycket-baettre-har-kaellsorteringen-blivit-i-aengelholms-kommun-1639086
https://www.mynewsdesk.com/se/nsr/pressreleases/fyrfackskaerl-saa-mycket-baettre-har-kaellsorteringen-blivit-i-aengelholms-kommun-1639086
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Haderslev Kommune har gatt "all in” for att gora det tydligt for
medborgarna att kallsortera i de tio nya fraktionerna fordelat
péa fem Duo Select karl med flerfargade lock sé kallade FlipLid.
Vem har sagt att det ar trakigt att kallsortera?

Tidigare har viendast haft 98% atervinningsgrad av atervun-
na karl, de 2% har bestatt av farg som maste tillsattas. For att
na 100% atervinningsgrad har vi utvecklat en farg som kallas

"Pure Color” eller "grey of the day” (férdjupning pa s. 15).

| ndra samarbete med vart moderbolag ESE World B.V. har vér
utvecklingsavdelning lyckats skapa dtervunnen plast av hus-
hallsinsamlad plast. Vart projekt i Rebild kommune innebér att
vi producerar karl som till 30% bestar av dtervunnen hushall-
sinsamlad plast. Ett stort steg for framtidens plastavfall.

Danska TV2 Nord har gjort ett reportage om projektet i Rebild
kommune som finns tillgangligt har,
Kommune jagter mere genbrug af plast



https://www.tv2nord.dk/rebild/kommune-jagter-mere-genbrug-af-plast
https://www.tv2nord.dk/rebild/kommune-jagter-mere-genbrug-af-plast
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Projekt: Bellevuegarden i Malmo

Bellevuegarden &r ett bostadsomrade i stadsdelen Hyllie, beldget i sydvastra Malmd. Omradet &r ett av
de sista som byggdes inom det svenska miljonprogrammet, som genomfordes mellan 1965 och 1975.
Miljonprogrammet var ett svar pa bostadsbristen och den déliga boendestandarden efter andra varlds-
kriget. Malet var att bygga en miljon nya bostader pa kort tid, och kostnaden per enhet kunde sénkas
genom rationellt byggande i storskaliga projekt. Tidens trender, sésom automobilisering, hard stadspla-
nering, funktionalism och en stravan att komma bort fran den tranga stenstaden, praglade designen och
utvecklingen av dessa bostadsomraden.

Som en del av ett storre stadsutvecklingsprojekt bygger Stena Fastigheter nya fastigheter med miljé-
certifierade hyreslagenheter pa vastra Bellevuegarden.

PWS Nordic har fatt fortroendet att leverera helt underjordiska insamlingssystem (UWS) for effektiv och
miljévanlig kallsortering. Dessa system bidrar till IAngsiktiga miljébesparingar med minimal paverkan pa
omgivningen.

Ragn-Sells arbetar for atervinning, miljo och ett hallbart
samhalle, dar PWS bidrar med moderna, stilrena och
praktiska sorteringslosningar for inomhusbruk.

Vi stravar ocksa efter att 1dngsiktigt minska plastfor-
brukningen, bland annat genom att anvanda Longopac
istallet for vanliga plastpéasar. Longopac-systemet
témmer avfallet frdn undersidan och utsidan, vilket
minskar plastanvandningen och gor systemet mer
hygieniskt.
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PWS kunder &r till storsta delen kommuner i Norden. Har har PWS en viktig roll i att hjélpa kommunerna
att erbjuda sina medborgare allt battre Idsningar som leder till ett hdllbart samhalle, dar kallsortering
och cirkuldra materialfidden skapar forutsattningar fér kommuner och féretag att na sina hallbarhets-
mal. PWS Nordic har idag en stark position pa marknaden foér produkter fér avfallshantering pa den
nordiska marknaden.

PWS har genom dren byggt ett starkt och palitligt varumérke genom innovativa, hallbara och val
fungerande I6sningar.

PWS karnvarden:

- Pioneers - vi driver utvecklingen framat genom nyfikenhet, mod och Idsningar som fungerar i
verkligheten.

« Warm - vi ar néra, lyhdrda och skapar trygghet i samarbeten.

- Solid - vi stér for tillforlitlighet, kvalitet och langsiktighet i allt vi levererar.

PWS &r marknadsledande i Norden. Féretaget har gatt fran att ersatta sopsackar med moderna avfall-
skarl, till att idag kunna tillverka avfallskarl i 100 % &tervunnen plast och utan avfall vid tillverkningen.
Nya cirkuldra affarsmodeller stéller krav pa utdkat producentansvar, éver produktens hela livscykel.
Detta skapar ménga nya intressanta affarsmaojligheter. PWS har ett starkt moderbolag med hég kom-
petens inom europeisk avfallshantering. Darmed far foretaget tillgang till den senaste tekniken och
innovationerna i branschen. Men de basta barande ideerna skapar viinom den egna organisationen.
PWS ser att marknaden vaxer fran ar till ar.
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PWS har haft en kraftig och I6nsam tillvaxt alltsedan starten 1984. Sedan 1997 ar PWS del av ESE World.
Detta har medfort att organisationen utvecklats och nu skapar en plattform for ytterligare organisk
tillvaxt. Det krévs en strikt ekonomistyrning med fokus pa likviditet och kassafidde for att minimera
kreditrisker och kundforluster och skapa forutsattningar for fortsatt tillvaxt.

PWS verkar inom miljdomradet med system och produkter dar manniskor och miljé ska vara i centrum.

Detta nar vigenom att:

»

»

»

»

erbjuda funktionella produkter och system som mojliggor effektiv hantering av restprodukter
beakta produkternas miljopaverkan i samband med produktutveckling och genom produktfor-
battring minska dess miljdpaverkan

folja de bindande krav som verksamheten berors av

aktivt verka for att férebygga férorening och standigt minska verksamhetens miljdpaverkan

PWS ska utveckla funktionella system och produkter dar kunders krav, kundnytta och produktkvali-

tet ska varaicentrum.

Detta nér vi genom:

»

»

»

»

»

kompetent r&dgivning

samverkan med leverant6rer och kunder

sékra leveranser

hog kvalitet pé& produkter

standig forbattring av kvalitetsledningssystemet



o

we sort it out

PWS stér for Perstorp Waste Systems och har sitt ursprung i den skénska Perstorpskon-
cernen, grundad 1881. Resurshushalining och ett 18ngsiktigt, framsynt kundfokus har varit
centrala drivkrafter 8nda sedan starten.

Under 1980-talet lades grunden till det som idag utgor produktsortimentet till PWS.
Bakgrunden var insikterna om riskerna i arbetsmiljon for sophdmtarna, som pa den tiden
antingen fick lyfta och bara fyllda sopséckar eller rulla tunga platkarl fram till sopbilen.

Redan pa 1980-talet tillverkade Perstorpkoncernen sopkarlen i &tervunnen plast med
goda resultat. Kunderna fick betalt for sina gamla sopkérl i plast nar de kopte nya.

10


https://pwsab.se/en-del-av-ese-world/historia/
https://pwsab.se/en-del-av-ese-world/historia/
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Hallbara produkter - Marknadsfora hallbara produkter och
kundldsningar

PWS stravar efter att vara forst med innovativa hallbara produk-
ter. Tillsammans med vara leverantorer och kunder paverkar PWS
samhaéllet i positiv riktning.

Kontroll av leverantorskedjan - Strikta principer for leveran-
torsutvarderingar

Genom att verka for ansvarstagande och transparens i leveran-
térskedjan bidrar PWS till en mer hallbar framtid.

Utslapp - Minskad klimatpaverkan i egna verksamheten

PWS arbetar for att minska klimatpéverkan i den egna verksam-
heten och verkar for en forsorjningskedja med lagre koldioxidut-
slapp. For att méta miljdutmaningar tillampar PWS ett forebyg-
gande arbetssatt och forsiktighetsprincipen. Arbetet omfattar
bade effektivare energianvandning och en successiv 6vergang till
fossilfria energikallor.

Antikorruption och affarsetik - Hogt stallda etiska normer i
alla affarskontakter

PWS har nolltolerans mot korruption och uppréatthaller hdg med-
vetenhet och engagemang for god affarsetik.

Mangfald och lika méjligheter - Engagerade medarbetare i
jamstallda och berikande arbetsmiljoer

PWS stravar efter att vara en attraktiv arbetsgivare dar manniskor
trivs att arbeta tillsammans for att skapa framgang for bolaget.
PWS framjar mangfald och jamstalldnhet eftersom koncernen
delar &sikten att en inkluderande kultur dér alla har samma maj-
ligheter ar avgorande for bolagets framgang.

12
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PWS har en policy for noll avfall vid tillverkning av karl, “zero waste”.

“> Viskainteha nagot avfall vid tillverkningen av vara produkter.

<> Véraprodukter ska tillverkas av 100% atervinningsbara material. P& s& vis skyddar vi rémateri-
alen for nasta generations skull samt jordbruksmark for matproduktion.!

“Zero Waste ar en filosofi som uppmuntrar till omkonstruk-
tion av livscykler for resurser sa att alla produkter ateran-
vands. Malet ar att inga skrap ska skickas till deponier,
forbranningsanlaggningar eller havet. Den rekommendera-
de processen ar en som liknar séattet att resurserna ater-
anvands i naturen.” — Definitionen som antagits av Zero
Waste International Alliance (ZWIA) Fran Wikipedia

CO,BALANS FOR AVFALLSKARL FOR ATERVINNING BESLUTSSTOD FOR HALLBAR UPPHANDLING

METODER FOR OKAD
HALLBARHET

OKAD TRANSPARENS FOR
MILJOVANLIG UPPHANDLING

Riktlinjer for upphandling av
atervinningsbara karl
tillverkade av ekologiskt godtagbar plast

1PWS (2018). Okad transparens for PWS (2018). Metoder for 6kad hall-
miljévanlig upphandling. [Broschyr]. barhet. [Broschyr]. Tillgénglig: har
Tillgénglig: har

13


https://en.wikipedia.org/wiki/Zero_waste
https://www.pwsab.se/fileadmin/images/PDF/METODER_fo___er_o___ekad_ha___ellbarhet_3.pdf
https://www.pwsab.se/fileadmin/images/PDF/Sto__rre_transparens_fo__r_miljo__va__nlig_upphandling_korr2.pdf
https://www.pwsab.se/fileadmin/images/PDF/Sto__rre_transparens_fo__r_miljo__va__nlig_upphandling_korr2.pdf
https://www.pwsab.se/fileadmin/images/PDF/METODER_fo___er_o___ekad_ha___ellbarhet_3.pdf
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Avfallsmarknaden drivs av avfallets varde och av viljan och behovet att agera pa ett
mer hallbart sétt. Avfallskarl och atervinningsbara material 8r en vasentlig del i detta.

Jungfrulig HDPE framstélls
av fossilgas som till stor del
kommer fran Mellanéstern
och som maste transport-
eras Over stora avstand.
Transporter har en stor
inverkan pa koldioxidavtry-
cket.

Bade &tervinning av ma-
terial och &teranvandning
av avfallskarlen har en stor
positiv inverkan pa koldi-
oxidavtrycket.

Beroende p& omstandigheterna
kan demontering och nedmal-
ning av gamla kéarl ske direkt pa

plats.

For att framja miljon, maste anvand-
ningen av jungfruligt rdmaterial vid
produktion av nya karl begransas sa
mycket som mojligt.

I studien (se presentationen pa YouTube har)
antogs att ett avfallskarls livslangd &r 20 &r.
Den I&nga livslangden som en behallare av
hog kvalitet erbjuder &r fortfarande
avgorande for hallbarheten.

14


https://www.youtube.com/watch?v=pIDv5ZSw9D8
https://www.pwsab.se/fileadmin/images/PDF/LCA_SE_ver3.pdf
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ATERVINNINGSFARGER

CIRKULART UTSEENDE

Fran allra forsta borjan tillverkade vi vara avfallskarl
av helt ny plast. Sm& mangder farg anvandes for att
ge karlen exakt den kulér som matchade var fargkod.

Idag tillverkar vi avfallskéarl av helt dtervunnen plast som
bevarar férger frén tidigare anvandning. Det kréver tka-
de méngder fargtillsatser for att ge karlen ratt nyans.
Karlen atervinns gang pa gang. For varje atervinning
maste tillsatserna okas for att &terstélla ratt farg. Vi
stravar efter att kérlen ska kunna atervinnas fler gan-
ger, vilket kréver att plasten blir ren frén tillsatser for att
skapa en hallbar livscykel. Darfor har viintroducerat far-
gen "Pure Colour".

Pure Colour héller plasten ren for att tervinnasi flera
generationer framover.

INGA FARGTILLSATSER

Pure Colour innebér att fargsammansattningen av
atervunnet material inte alltid ar identisk. Det betyder
att variationer i basférgen kan péverka slutresultatet
och ge fargen en viss variation. Dessa variationer ar
tydliga bevis pa &tervinningsprocessen.

Tidigare var vi stolta dver att halla fast vid var egen farg.
Idag ar vi stolta Over att visa olika farger som ett bevis
pa vart bidrag till att minska klimatavtrycket.

Pure Colour haller plasten ren for att den ska fortséatta
att dtervinnas under kommande decennier - for kom-
mande generationer.

15


https://pwsab.se/pws-tar-ansvar-foer-miljoen/pws-tar-ansvar-foer-miljoen-pure-colour/
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PWS Atervinningsservice for gamla och trasiga karl ar innovativ och unik. De avfallskarl som inte
l&angre behdvs samlas in lokalt, demonteras, staplas och kdrs darefter till var samarbetspartner i
Sverige for malning.

Det nermalda materialet transporteras till var lokala underleverantdr i Perstorp eller till var produk-
tionsanlaggning i norra Tyskland. Materialet omvandlas sedan igen till hdgkvalitativa révaror for
PWS kvalitetskarl. Transporterna blir volymeffektivare &n om man transporterar karlen hela. Meto-
den ar ocksa miljo- och kostnadseffektiv; eftersom transporterna minimeras, sa minskas kostnaden
och da &ven CO2-utslapp.

Fler &n fyra miljoner karl har pa detta satt framgangsrikt dtervunnits och kunnat anvandas
i produktionen som material for nya karl. Under 2024/2025 atervann PWS 935 ton
(foregdende ar 2023/2024 dtervanns 317 ton) fran uttjanta karl. Andelen atervunna karl
var hégre 2024/2025 pa grund av manga stora projekt i Sverige.

16


https://pwsab.se/pws-tar-ansvar-foer-miljoen/aatervinning-av-karl-pws/
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Cirkular miljopaverkan.2

PWS indirekta miljopaverkan3

VIV

Under 2024/2025 har PWS salt produkter som totalt innehaller 13 722 ton (féregaende ar
2023/2024 inneholl 12973 ton) HDPE*. 65% av dessa plastravaror har kommit fran dtervunnen
plast (motsvarar en CO2-besparing pa 5352 ton (foregadende ar 2023/2024 besparing pa 5059
ton).

= PWSharsom malsattning att anvanda dtervunnit material i samband med produktion av pro-
dukter i plast. For att kunna na detta mal genomfor vi atervinning av dtertagna produkter i bland

annat vara distributionsprojekt.

PWS erbjuder i upphandlingar transportupplagg med minsta
miljopaverkan, t.ex.: kombination av bil-bat-tag-bil for leverans
till Norge, lite dyrare men med lagst miljopaverkan.

oo on |
2PWS (2018). Hur man gor iPWS (2023). Pure Color
ett karl till ett Eco-karl. Atervinningsfarger
[Broschyr]. Tillganglig: har [Broschyr]. Tillganglig: har

*HDPE &r en termoplast som kraver minimalt med tillsatser for att uppna 6nskvarda egenskaper. Utan

t.ex. UV-skyddande tillsatser bryts plasten ned av solljuset. Ravaran till denna termoplast ar fossilgas,

i allt hbgre grad omhandertagen gas fran petrokemisk industri, som tidigare facklades bort. HDPE kan
atervinnas upp till tio gnger. (Faktagranskad av Dow) 17


https://www.pwsab.se/fileadmin/images/PDF/LCA_SE_ver3.pdf
https://www.pwsab.se/fileadmin/images/PDF/LCA_SE_ver3.pdf
https://www.pwsab.se/fileadmin/images/PDF/Pure_Colour_2022_PWS_SE_ver5.pdf
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<> Genom standiga forbéattringar efterstravar PWS att ansvarsfullt minimera koldioxidutslappen
och minska miljopaverkan fran den egna verksamheten. | samarbete med affarspartners vidtas
atgérder for att kontinuerligt minska energianvandningen i kontor och lager samt minska CO2
-utsléapp fran inkdpta transporttjanster. PWS tillhandahaller dven ruttoptimering for att sakra
upp minimalt CO2-utslapp. Det innebér att vi erbjuder kunder ruttoptimerad tomning av karl/
behéllare vilket effektiviserar bade tid, kostnader samt minskar CO2-utslapp.

> Tjanstebilspolicyn géller for samtliga anstallda inom PWS och ar faststalld for bilar i tjansten
med utgang fran milj6, sakerhet, kvalitet och ekonomi. Vid val av tjanstebil ska hansyn tas till
fordonets miljdpaverkan, bransletyp, férbrukning och koldioxidutslapp. Gransen for koldioxidut-
slapp ska uppfylla gallande miljobilsdefinition enligt Transportstyrelsens riktlinjer.

Bolagets IT-infrastruktur ar valutvecklad vilket har bidragit till att anvandningen av onlinemoten
har 6kat betydligt under de senaste aren med minskat resande som resultat.

18
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Att dteranvanda och reparera delar minskar utslappen av vaxthusgaser massivt och har en posi-
tiv inverkan pd miljon.

PWS kérldesign ar forutsattningen for dessa I6sningar. Modulara, framtidssakra och anpass-
ningsbara avfallskarl som &r redo for framtida krav, oavsett om delar behover bytas ut, om avfalls-
fidden eller volymer behOver anpassas eller om avfallspolitik eller lag férandras.

Var nya service ligger helt i linje med hur PWS &ven i framtiden bidrar till
minskad klimatpaverkan och bidra till en cirkular ekonomi.

19
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Det &r valkant att PWS anvander atervunnet material vid tillverkning av avfallskarl som en del av var
hallbarhetsstrategi men vart koncept &r inte begransat till det.

Kunder inom avfallshantering fokuserar alltmer pa sina egna hallbarhetsmal. Detta hjalper till att
forbereda for vara affarsmodeller som tar hansyn till de andra kretsarna i Cirkular ekonomi-model-
len. Sddana affarsmodeller blir viktigare idag nar utslappen av véxthusgaser hotar vart klimat mer
och mer.

| Malmo har PWS tecknat avtal med fiera avfallshanteringsforetag dar PWS tillhandahaller en
fullservice med karl- och lagerhantering. Férutom lagerhantering bestar servicen av kontroll, ren-
goring och reparation av returnerade karl. Delar som gatt sénder och inte kan repareras materiala-
tervinns och alla fungerande delar &teranvands.

20



Linjar ekonomi

LINJAR KONTRA CIRKULAR EKONOMI

Tvé motsatta begrepp med olika effekter pa forbrukningen av
resurser och férorening av miljon.

| den linjéra ekonomin utvinns och bearbetas resurser och
ravaror i allménhet for ett visst &ndamal. Nar produkterna har
tjdnat ut sin livstid kasseras de och fyller upp en deponi eller
genomgar en termisk dtervinning. Linjér ekonomi kallas darfor

ofta "slit-och-slang-ekonomi”.

we sort it out

Cirkular ekonomi

Malet med en cirkular ekonomi ar att f& en resursef-
fektiv och hallbar anvandning av naturliga ravaror,
och att man fortsatt anvander och atervinner dem
inom ett regenerativt cirkulationssystem och pa det
viset undviker att resurserna gar till spillo.

aterbruka delar

Aterbruka komponenter fran
befintliga produkter for att skapa
nya eller ateranvanda delar av
produkter.

service / uppgradering

Produktuppgraderingar for att
forlanga livslangden och
méjliggdra ateranvandning.

Underhalls- och reparationsavtal.

Serviceavtal istéllet eller utéver
produktforsaljning.

materialatervinning
Atervinning av vardefullt material

fran gamla produkter for
ateranvandning i nya produkter.

renovering

Byta ut eller reparera viktiga

komponenter i befintliga produkter.
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PWS tillverkar karl med upp till 100 % atervunnen plast.

Jamforande livscykelanalyser av produktionen av HDPE fran
jungfruligt respektive dtervunnet material visar att:

»  Produktionen av dtervunnet HDPE anvander endast
12-13 % av den energi som forbrukas for jungfrulig produk-
tion

»  Den totala miljépaverkan av produktionen av atervun-
net HDPE uppgar till endast cirka 35 % av CO2-ekvivalenter
jdmfért med produktionen av jungfrulig HDPE

»  Atervunnen plast minskar ett kéarls fotavtryck pa miljon
avsevart

»

we sort it out

Men: Att anvanda atervunnen plast &r bara ett litet

steg mot att utnyttja den cirkuléra ekonomins fulla

Koldioxidavtryck vagga till grav fullt

karl ikg CO»e »  Den verkliga potentialen blir tydlig férst nar alla delar
(g° och hela produktens livscykel tas med i jamforelsen.
39)
g? » Enbesparing pa 30 % for att man anvander atervun-
& nen RM-plast (RM=Recycled Material) ar fortsatt ett
@ viktigt steg men det finns en potential pa ytterligare 70 %
som vi vill utnyttja fullt ut.
240 | karl 240 | karl
jungfruplast atervunnen plast

potential. Denna allmant anvdnda metod nar inte hela
vagen fram.
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»  De viktigaste delarna i vara karl kan enkelt monteras ihop

pa nytt och ateranvéndas

»  Ateranvandning av axel och hjul for ett karl p& 240 | spa-

rar in cirka 15,7 kg vaxthusgaser (CO2e)
» Ingenny del - inga utslapp

»  Anvandning av RM (Recycled Material) i det nya karlet,
i kombination med &teranvandning av hjul och axel ger till-

sammans en besparing pa 75 %

Koldioxidavtryck i kg CO,e

o

%
&
A<Z)
ey

240 | karl Nytt lock
jungfruplast

Reparera eller uppgradera

» Genom att byta ut den defekta delen i stéllet for
hela karlet forldnger du produktens livsiadngd.

»  Medtill exempel ett nytt lock kan kérlet anpassas
for ett nytt anvandningsomrade.

»  Detinnebar en kraftigt minskad miljopaverkan - upp
till 97,6 % lagre utslapp av véxthusgaser vid byte av lock
och upp till 99,8 % med nya clips

» P& sa satt kan renovering i stort sett helt undvika
ytterligare utslapp.
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Koldioxidavtryck i kg CO,e

we sort it out

Férandrad logistik eller avfallspolicy

»  Nar ett kdrl med mindre volym behdvs kan det befint-
liga kérlet anpassas. | stéllet for att kdpa till exempel ett
nytt karl pa 60 liter justeras ett befintligt karl pa 120 liter
med en insats - som senare kan tas bort eller erséttas
med en 40-litersinsats.

» Detta ger en avsevart lagre miljopaverkan och kan
spara upp till 95 % av vaxthusgaserna

Andrad logistik eller policy for avfallshantering

»  Nar du vill anvanda befintliga karl for en annan typ av
avfall kan de enkelt anpassas. | stallet for att kopa ett nytt
lock - eller ett helt nytt karl - byts endast fargclipsen, till
exempel fran blatt clips for tidningar till gront clips for
matavfall.

» Det ger en mycket I&g miljépaverkan och kan spara
upp till 99,8 % av vaxthusgaserna.

» Ingen ny produkt - ngstan inga utslapp

240 | karl
jungfruplast

240 L karl
inlagg
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PWS verksamhet formas genom ett stort personligt ansvar och en nara dialog med ledningen.

PWS genomfor kundanalyser pa regelbunden basis i enlighet med faststéllda ISO-mal och
handlingsplaner.

PWS arbetar inte med lojalitetsprogram utover avtalade volymstyrda rabattsystem. PWS ar val
fortrogen med marknadsforutsattningar som galler for offentligt styrda verksamheter, dar LOU
- och motsvarande nationell lagstiftning i linje med gallande EU:s upphandlingsdirektiv - oftast
tillampas vid inkdp av PWS-produkter.

PWS marknadsfor sina produkter och tjanster via hemsida, massor och kundbesok.

PWS foljer alltid noggrant pdgdende upphandlingar och gor efter forlorad upphandling en ana-
lys av vinnande anbud. Direkt dialog med forlorade kunder férekommer ocksa for att utréna vad
PWS kan ta lardom av infor kommande affarer med andra kunder.

PWS har som 6vergripande l1dngsiktigt mal att "dvertraffa kundens forvantningar”

Rutiner for avvikelsehantering ingar i PWS kvalitetsdokumentation.

Flera av PWS produkter ar utvecklade i ndra samarbete med leverantorer efter synpunkter och
6nskemal fran véra kunder.

Aktiv dialog utmed hela kedjan fran leverantorer till slutanvandare &r en viktig forutsattning for
PWS framgang.
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“C> PWS visar sitt lokala engagemang genom en uttalad
strategi att samarbeta med lokala verksamheter
med starka sociala dtaganden. Exempel pa detta
ar Samhall och Lillarydsverkstaden i Perstorp, dar
manga unga arbetsldsa har fatt en mojlighet att
etablera sig pa arbetsmarknaden.

Distribution av projekt sker via lokala aktorer pa res-
pektive ort. FOr att skapa fler arbetstillfallen lokalt
tillhandahaller vi dven utrymmen for produktférad-
ling, exempelvis montering av karl, som utfors av
lokala foretag.

Foto: Samhall

D

Lokala entreprendrer prioriteras som samarbetspartners for olika projekt, till exempel Peka Plast AB.

$

PWS genomfor distributionsprojekt i ndra samarbete med kunder, dar vi ar medvetna om att
eventuella férseningar kan paverka kundernas abonnenter negativt. Fér att minimera dessa
risker halls regelbundna projektmdten dar potentiella hinder identifieras och I6sningar tas fram
gemensamt.

Vi erbjuder ocksa ruttoptimering for att sékerstalla minimala CO2-utsldpp. Det innebér att vi hjal-
per kunderna med optimerade tdmningsscheman for karl och behallare, vilket effektiviserar tid
och kostnader samtidigt som miljdpaverkan minskas.

<> PWS sponsrar sedan 2017 Team Rynkeby
och ar Guldsponsor for det stora cykelpro-
jektet, som samlar in pengar till Barncancer-
fonden.

L&s mer om Team Rynkeby har
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PWS &tar sig att folja de tio principerna i EN:s Global Compact som ocksd utgor
grunden for foretagets uppforandekod. Uppférandekoden géller bade internt inom
PWS och som vagledning i samarbetet med leverantorer och affarspartners.

Nya leverantorer utvarderas utifran faststallda kriterier avseende kvalitet, klimatpa-
verkan, manskliga rattigheter, halsa och sadkerhet samt ekonomiska forutsattningar.

PWS leverantorer ar huvudsakligen verksamma i Norden och Europa. Under
2024/2025 har inga identifierade 6vertradelser rapporterats inom verksamheten.

PWS genomfor leverantorsbedomning enligt rutiner i ISO.

PWS har god kunskap om och uppmuntrar vara underleverantérers sociala engage-
mang. Vid dterkommande leverantérsmoten foljer vi dven upp hur de arbetar med
socialt ansvar och héllbarhetsfragor.

Riskbeddmning av underleverantérer genomférs med fokus pé faststallda etiska krav.

PWS inkop ar fordelade pa 43% (61%) internt och 57% (39%) via externa leveranto-
rer. Forra dret inom parentes.

Tillverkning av 240 liters karl lokalt i Perstorp
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PWS strévar efter att vara en attraktiv arbetsgivare som erbjuder en trygg och utvecklande arbetsmiljo
dar kompetenser och fardigheter kontinuerligt starks. Verksamheten bedrivs med respekt for varje indi-
vids ratt till vardighet och lika behandling i en miljé fri frén trakasserier och hot.

Genom att erbjuda trygga och utvecklande arbetsforhallanden vill vi attrahera och behélla engagerade
medarbetare.

»  Utbildning genomfors regelbundet for att tydliggora PWS varderingar och hur de omséatts i det dagliga
arbetet. Medarbetarsamtal och kompetensutveckling &r en naturlig del av verksamheten och planeras
utifrdn bdde individuella behov och verksamhetens mal.

» Budget- och verksamhetsplanering sker med engagemang och underlag frdn medarbetare.

» Nyanstallda introduceras genom ett mentorsprogram som formedlar vision, mission, vardegrund och
arbetssatt samt skapar mojlighet att I1ara kanna kollegor och produkter.

» Om medarbetaren dnskar och det ar lampligt utifran arbetsuppgifterna kan arbete bedrivas hemifran
efter Overenskommelse med narmaste chef.

» Arbetsplatser ses Over kontinuerligt for att sékerstélla en god arbetsmiljo och forebygga belastnings-
skador.

» Under verksamhetsaret har inga arbetsplatsolyckor rapporterats.
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« PWS arbetar systematiskt med bade den fysiska och psykosociala arbetsmiljon. Forebyggande
atgarder vidtas for att minimera risker for arbetsskador och arbetsrelaterad ohélsa.

+ Regelbundna ergonomigenomgangar genomférs och personal erbjuds friskvardsbidrag samt
massage i forebyggande syfte. Samtliga medarbetare erbjuds privat sjukvardsforsakring och mojlighet

till halsokontroll.

- Dialog ar enviktig del av arbetsklimatet. Genom APT, enskilda samtal och gemensamma pauser
fangas arbetsbelastning, stress och forbattringsomraden upp i ett tidigt skede.

+ Mobbning och trakasserier accepteras inte under nagra omstandigheter.

+ Kompetensutbildning uppmuntras och kan, utifrdn verksamhetens behov, bekostas av PWS.
Medarbetare forvantas samtidigt ta ansvar for sin egen kompetensutveckling.

+ Bade den psykosociala och den fysiska arbetsmiljon ingér i det systematiska arbetsmiljdarbetet.
PWS har avtal med Falck som stod i arbetet.

+ Under 2025 nadde PWS en viktig milstolpe genom certifiering enligt ISO 45001:2018. Certifiering-
en starker vart langsiktiga arbete for ett tryggt, hdlsosamt och héllbart arbetsliv dar det systematiska
arbetsmiljoarbetet ar en integrerad del av verksamheten.
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Sjukfranvaro

Diagrammet visar sjukfrénvaro i PWS Nordic AB de senaste fem aren.

Sjukfranvaro PWS Nordic AB
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Bolagets malsattning ar att identifiera och minimera
risker i verksamheten.

Riskhantering utfors enligt PDCA-rutin.

Behov av riskinventering beslutas vid ledningens
genomgang efter tredjeparts certifiering av kvalitets-
och miljéledningssystem.

Omréden som har riskbedomts:

« Viktiga underentreprencorers verksamhet.

« Sakerstélla att PWS vision och vardegrund ar
férankrad i hela organisationen.

« Implementera och tydliggora PWS karnvarden
for nyanstallda.

« Personalens oro kring faktorer som kan bli ett
hot mot PWS varumarke.

- Genomgang av medarbetares

befattningsbeskrivningar ur ett kundperspektiv

for att eliminera risken att arbetsuppgifter inte

utfors korrekt.

Exempel: utdrag ur genomford riskanalys som styrs 6ver tid enligt PDCA-rutin
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PWS arbetar aktivt med ledarskapsutveckling och organisatorisk utveckling. Det innebar en
tydligare struktur med klart definierade roller, ansvar och befogenheter i organisationen.

Ledningen har god kdnnedom om hur verksamheten bedrivs och foljer relevanta
omvarldsforandringar.

Ledningen har ett tydligt hallbarhetsfokus och ser flera stora affarsmaojligheter samtidigt som
samhallets miljobelastning med PWS system och produkter kan minskas.

Ledningen &r ansvarig for att PWS ska verka for att hallbarhetsrapporten ar ett levande
dokument.

Forecasts tas fram manadsvis for ekonomisk uppfoljning och som underlag till
underleverantorers produktionsplanering.

Flera olika natverk ar skapade for att forbattra kundkontakter och utveckla verksamheten.
PWS ar en stark aktor i branschen med ledande position inom flera segment.
Kénsfordelningen i organisationen redovisas som en del av bolagets hallbarhetsarbete och

arbetet med aktiva atgéarder enligt diskrimineringslagen. Personalen bestar per september 2025
av 20 kvinnor (17) och 30 man (31). Siffror inom parentes avser foregéende ar.
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PWS ska bedriva verksamheten pé ett professionellt, affarsetiskt och
transparent satt samt motverka all form av korruption i hela verksam-
heten och dess narhet.

PWS goda anseende ar en central tillgdng och paverkas av hur vi agerar
i afférsrelationer. Vra kunder och andra intressenter forvéantar sig att vi
agerar med integritet och uppfyller véra dtaganden.

PWS affarer och relationer ska praglas av god affarsetik och folja inter-
nationella principer inom miljo, arbetsforhallanden, antikorruption och
manskliga rattigheter.

PWS samt bolagets kunder och leverantorer ska respektera de mansk-
liga rattigheterna i enlighet med FN:s konventioner. PWS har en policy
baserad pa FN:s konvention om manskliga réttigheter.

PWS har nolltolerans mot mutor och korruption. Medarbetare och leve-
rantorer ska folja Svensk kod om gavor, beléningar och andra formaner i
naringslivet.

Policy for affarsetik, antikorruption och uppforandekod anger ramarna for
etiskt uppférande i den dagliga verksamheten och omfattar bdde medar-
betare och leverantorer. Policy tillganglig: har

PWS goda anseende &r en central tillgdng och paverkas av hur vi agerar
i affarsrelationer. Vara kunder och andra intressenter forvantar sig att vi
agerar med integritet och uppfyller vara dtaganden.

Bolagets analyser visar inga identifierade risker for brott mot manskliga
rattigheter eller korruption som en foljd av verksamheten. Inom PWS var-
dekedja bedrivs ingen verksamhet i lander som identifierats som hog-
risklander i detta avseende.

Vid 6vertradelser av bolagets etiska riktlinjer eller uppférandekod kan
samarbetet med leverantdrer reduceras eller avslutas.

Inom koncernen finns en visselbldsarfunktion dar samtliga anstallda kan
rapportera misstankta overtradelser av uppforandekoden.
Inga incidenter rapporterades inom PWS under 2024/2025.
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»  Aterkommande event med befintliga kunder, nya kunder, engagerade entreprendrer och ren-
hallare.

»  Malet med eventet ar att bygga starka natverk mellan olika aktorer.
»  PWSfartadel av aterkoppling och forbattringsmajligheter.

»  Kunder kan jamféra resultat av kéllsortering och ge varandra tips och rad.

Populara dagar for PWS kunder och leverantorer.

»  Privata byggbolag, entreprenorer, kommuner, fastighetsagare och bostadsrattsfor-
eningar.

»  Utbyter erfarenhet om tillstdndsprocesser, tomningsrutiner och sorteringsresultat.

»  Utvecklar bland annat rutt-optimering, servicearbeten, digitalisering.
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Vi férbehaller oss rétten till tekniska férandringar
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